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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zaméwienia:
www.bip.word.czest.pl

Czestochowa: Przeprowadzenie zaje¢ grupowego (Warsztaty Technik
Aktywnego Poszukiwania Pracy) i indywidualnego doradztwa
zawodowego dla uczestnikéw projektu Twoje miejsce na rynku
pracy, wspoéitfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Numer ogtoszenia: 134995 - 2014; data zamieszczenia: 24.06.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Czestochowie , ul. gen. Jozefa
Hallera 1, 42-200 Czestochowa, woj. $laskie, tel. 034 3616009, faks 034 3616538.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.word.czest.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Inny: samorzgdowa wojewodzka osoba prawna.

SEKCJA |I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Przeprowadzenie zaje¢ grupowego
(Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy) i indywidualnego doradztwa zawodowego dla
uczestnikow projektu Twoje miejsce na rynku pracy, wspéffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem zamowienia
jest przeprowadzenie zaje¢ grupowego (Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy) i
indywidualnego doradztwa zawodowego dla 0séb bezrobotnych bedacych uczestnikami projektu -Twoje
miejsce na rynku pracy, realizowanego przez Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Czestochowie,
wspoffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego,
Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie,
Poddziatanie 6.1.1. Wsparcie os6b pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 1)
Doradztwo zawodowe grupowe - Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy (WTAPP) £aczna
liczba uczestnikow zajec (warsztatéw): 110 osob. Warsztaty odbywac sie bedg w grupach (5 grup po

max 25 oséb/grupe), w wymiarze 18 godz./ grupe. Dla jednej grupy przewidziano 3 dni zajec. taczna
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liczba godzin warsztatow: 5 grup x 18 godz. = 90 godz. 1 godzina warsztatéw oznacza jedng godzine
lekeyjng, tj. 45 minut Planowany termin realizacji: grupa | - lipiec 2014 grupa Il - wrzesiern 2014 grupa |ll -
listopad 2014 grupa IV - grudzieri 2014 grupa V - kwiecien 2015 Celem warsztatéw grupowego
doradztwa zawodowego jest nabycie przez uczestnikéw umiejetnosci znalezienia sie na rynku pracy.
Minimalny program warsztatow powinien obejmowac¢ nastepujgce zagadnienia: realia dzisiejszego rynku
pracy, jak odnalez¢ sie na rynku pracy, metody skutecznego poszukiwania pracy, dokumenty
aplikacyjne, samopoznanie i podwyzszenie wtasnej wartosci, budowanie wlasnego wizerunku, bilans
mocnych i stabych stron, rozmowa kwalifikacyjna, jak rozmawiac z przysztym pracodawca. 2) Doradztwo
zawodowe indywidualne t.gczna liczba uczestnikéw objetych indywidualnym doradztwem zawodowym
wynosi 110 osob, dla ktorych przewidziano po 2 godziny konsultacji. taczna liczba godzin: 110 oséb x 2
godz. = 220 godz. 1 godzina zaje¢ (konsultacji) oznacza jedng godzine lekcyjna, tj. 45 minut Planowany
termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 30.06.2015r., w terminach indywidualnie ustalonych z
uczestnikami projektu. Indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym nastawione beda na
identyfikacje potrzeb uczestnikéw, pozwolg ocenié poziom kompetencji spotecznych oraz zbadaé i
okresli¢ predyspozycje zawodowe i osobowosciowe. Indywidualne konsultacje doradcze majg zakonczyé
sig sporzgdzeniem dla kazdego uczestnika Indywidualnego Planu Dziatania (IPD). 2. Szczeg6towe
wymagania zwigzane z realizacjg przedmiotu zaméwienia: 1) Zamawiajgcy wymaga, aby obie formy
doradztwa zawodowego przeprowadzita jedna osoba wskazana przez Wykonawce w wykazie oséb
zatgczonym do oferty. Jezeli Wykonawca jest juz zaangazowany w realizacje zadan w projekcie w
ramach POKL, moze przystgpi¢ do postepowania tylko wtedy, jezeli obcigzenia z tego wynikajgce nie
wykluczajg prawidtowe;j i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych Wykonawcy. 2) Zajecia w
ramach grupowego i indywidualnego doradztwa zawodowego bedg realizowane w nieodptatnie
udostepnionych salach szkoleniowych, znajdujacych sie w siedzibie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego w Czestochowie przy ul. Hallera 1, 3) Zajecia odbywac sie bedg w dni powszednie od
poniedziatku do pigtku w godzinach migdzy 8:00 a 18:00; dopuszczalne jest za zgoda Zamawiajgcego
przeprowadzenie zaje¢ rowniez w soboty i niedziele, 4) Koszty dojazdu Wykonawcy (doradcy
zawodowego) do siedziby Zamawiajgcego ponosi Wykonawca, 5) Zamawiajacy zapewnia i ponosi
koszty cateringu dla uczestnikdow zaje¢ w ramach grupowego doradztwa zawodowego (WTAPP), 6)
Koszty materiatow dydaktycznych dla uczestnikéw zaje¢ w ramach grupowego i indywidualnego
doradztwa zawodowego ponosi Zamawiajacy, 7) Wykonawca zobowigzany jest do przediozenia
Zamawiajgcemu, w terminie 3 dni od daty zawarcia umowy, propozycji formuly i szczegétowego
programu zaje¢ w ramach doradztwa grupowego i indywidualnego. 8) Wykonawca zobowigzany bedzie
do: a) w przypadku grupowego doradztwa zawodowego (WTAPP) - ustalenia po konsultacji z
Zamawiajgcym szczegotowego harmonogramu zajec i przedtozenia go Zamawiajgcemu na 10 dni przed
ich rozpoczeciem (kazdej grupy), b) w przypadku indywidualnego doradztwa zawodowego -

przediozenia informacji o planowanych terminach przeprowadzenia zaje¢ na 5 dni przed ich
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rozpoczeciem, c) przeprowadzenia po zakonczeniu zaje¢ w zakresie grupowego doradztwa
zawodowego testu zdobytej wiedzy (test sprawdzajgcy poziom wiedzy uczestnikow prowadzonego
doradztwa), d) prowadzenia dokumentacji przebiegu prowadzonych zaje¢, a w szczegblnosci: w
przypadku grupowego doradztwa zawodowego (WTAPP): -dziennik zajeé¢ edukacyjnych zawierajacy
tematy i wymiar godzin oraz daty przeprowadzonych zajec¢, -imienne listy obecno$ci uczestnikow,
-dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie wéréd uczestnikow testu sprawdzajgcego poziom wiedzy
uczestnikéw, w przypadku indywidualnego doradztwa zawodowego: -imienne listy obecnosci
uczestnikow, -Indywidualne Plany Dziatania (dla kazdego z uczestnika osobno), e) prowadzenie
miesiecznych kart czasu pracy, f) biezgcego informowania Zamawiajgcego o kazdorazowej
nieobecnosci uczestnika na zajeciach, jego rezygnacji z zaje¢ lub o wszelkich innych okolicznosciach
majgcych wplyw na realizacje przedmiotu zamdwienia. 9) Wykonawca zobowigzany jest rowniez do: a)
oznakowania dokumentacji zaje¢ poprzez umieszczenie na kazdym dokumencie sporzgdzonym w
ramach zaje¢ obowigzujgcych logotypéw POKL, EFS i UE, nazwy projektu wraz z zamieszczeniem
informacji o wspoffinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, ktére sg dostepne na stronie internetowej www.efs.gov.pl, b)
zapewnienia przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Projektu na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
pozn. zm.) oraz w rozporzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji z dnia 29 kwietnia
2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé¢ urzgdzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. 2004 r. Nr 100, poz. 1024), c) zapewnienia prawidiowej
promocji prowadzonych zaje¢ z okresleniem nazwy projektu. 10) Wszelkie dodatkowe ustalenia
dotyczgce przedmiotu zamoéwienia okresla wzor umowy stanowiacy Zatacznik nr 7 do SIWZ..

11.1.6) Wspdiny Stownik Zamowien (CPV): 85.31.23.20-8.

11.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czeSciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 30.06.2015.

SEKCJA llI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

lil.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium

111.2) ZALICZKI

111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
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lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy

prawa naktadaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca oswiadczy, ze posiada aktualny
wpis do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia, zgodnie z ustawg z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 z
pozn. zm.), Ocena speiniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie ztozonego w tym
zakresie oswiadczenia - wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 6 do SIWZ

111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie
uznany za spetniony, jezeli Wykonawca ztozy oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu - wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do SIWZ

111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Zamawiajacy nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie
uznany za spetniony, jezeli Wykonawca zlozy o$wiadczenie o speinianiu warunkow udziatu w
postepowaniu - wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do SIWZ

1ll.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuije lub bedzie
dysponowat na czas realizacji zaméwienia osobag, ktéra tacznie: a) posiada wyzsze
wyksztatcenie magisterskie o kierunku doradztwo zawodowe/ poradnictwo zawodowe lub
posiada ukonczone studia magisterskie o dowolnym kierunku i ukoniczone studia
podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego, b) posiada doswiadczenie w zakresie
ustug grupowego i indywidualnego doradztwa zawodowego, polegajagce na przeprowadzeniu
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiadania ofert co najmniej 100 godzin
konsultacji grupowych i co najmniej 100 godzin konsultacji indywidualnych, c) posiada
doswiadczenie w pracy z osobami pozostajacymi bez zatrudnienia, w tym osobami
bezrobotnymi, Ocena spetniania w/w warunku nastgpi na podstawie ztozonego dokumentu, o
ktérym mowa w rozdziale VI pkt 6.1. ppkt 2 - wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 5 do SIWZ

ll.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie
uznany za spetniony, jezeli Wykonawca ziozy oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w

postepowaniu - wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do SIWZ
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l1l.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY

lll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce¢ warunkow, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu nalezy

przedtozyc¢:

- potwierdzenie posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa nakiadajg obowigzek ich posiadania, w szczegolnosci koncesje,

zezwolenia lub licencje;

+ wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia
niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,

oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami;

11l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przedtozyé:
» oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

+ aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu

w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo skiadania ofert;

11l.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedkiada:

1l1.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

+ nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uplywem terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o

udzielenie zamowienia albo skiadania ofert;

11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej
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+ lista podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy

kapitatowej;

11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt l1l.4) albo w pkt II1.5)

1. Pisemne zobowigzanie podmiotu (6w) do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobow
na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia (w przypadku, gdy Wykonawca bedzie
polegac na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkoéw) - w oryginale. 2. W przypadku, gdy wystepuje petnomocnik -
petnomocnictwo dla osoby reprezentujgcej w ninigjszym postepowaniu Wykonawce lub petnomocnictwo

dla osoby lub podmiotu reprezentujgcego kilku Wykonawcow skiadajgcych oferte wspéing

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowiern umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian istotnych postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie: a) zmiany
harmonogramu zajec¢ - w uzasadnionych przypadkach i za zgodg Zamawiajgcego, b) zaistnienia
obiektywnych, niezaleznych od stron przeszkéd w realizacji umowy, w tym w szczegoélinosci wystgpienia
sity wyzszej, ktorej dziatanie uniemozliwito terminowa realizacje przedmiotu zamowienia, przy czym
dziatanie sity wyzszej rozumiane jest jako wszelkie zdarzenia zewnetrzne o charakterze nadzwyczajnym,
ktérego nie mozna bylo przewidzie¢, ani jemu zapobiec, c) zmiany osoby wskazanej w wykazie osob
zatgczonym do oferty, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (np. choroba, zgon lub inna sytuacja
losowa, ktérej nie mozna byto wczesniej przewidzied), po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego,
pod warunkiem, ze kwalifikacje zawodowe i do$wiadczenie proponowanej osoby bedzie takie same lub
wyzsze od kwalifikacji zawodowych i do$wiadczenia wymaganego przez Zamawiajgcego w SIWZ, d)
zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, w zakresie majgcym wplyw na realizacje

przedmiotu zaméwienia, ) zmiany przepisow dotyczacych podatku od towaréw i ustug, f) gdy konieczne
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bedzie wprowadzenie zmian bedgcych nastepstwem niezaleznych od Zamawiajgcego i Wykonawcy
istotnych okoliczno$ci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci, 2.
Zmiana istotnych postanowiert umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu Stron i wymaga formy pisemnej
(aneksu) pod rygorem niewaznosci.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia: www.bip.word.czest.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskac¢ pod adresem: Wojewddzki Osrodek
Ruchu Drogowego w Czestochowie ul. Hallera 1, 42-200 Czestochowa, sekretariat (I pietro).

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert:
02.07.2014 godzina 10:00, miejsce: Wojewddzki O$rodek Ruchu Drogowego w Czestochowie ul. Hallera
1, 42-200 Czestochowa, sekretariat (| pietro).

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skiadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze sSrodkéw
Unii Europejskiej: Projekt -Twoje miejsce na rynku pracy, wspoéffinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1. Wsparcie osob
pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych
zwrotowi Srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci

lub czesci zamdwienia: nie
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