
Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia:

http://www.bip.word.czest.pl/

Częstochowa: Przeprowadzenie doradztwa zawodowego grupowego 

(Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy), doradztwa 

zawodowego indywidualnego i doradztwa personalno-zawodowego 

oraz przeprowadzenie zajęć z języka angielskiego w transporcie dla 

uczestników projektu Twoje miejsce na rynku pracy, 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego - 2 Części

Numer ogłoszenia: 22653 - 2015; data zamieszczenia: 19.02.2015

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Częstochowie , ul. gen. Józefa Hallera 

1, 42-200 Częstochowa, woj. śląskie, tel. 034 3616009, faks 034 3616538.

Adres strony internetowej zamawiającego: www.word.czest.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Inny: samorządowa wojewódzka osoba prawna.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Przeprowadzenie doradztwa zawodowego 

grupowego (Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy), doradztwa zawodowego indywidualnego i 

doradztwa personalno-zawodowego oraz przeprowadzenie zajęć z języka angielskiego w transporcie dla 

uczestników projektu Twoje miejsce na rynku pracy, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - 2 Części.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: 1. Przedmiotem zamówienia jest 

przeprowadzenie zajęć doradztwa zawodowego grupowego (Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania 

Pracy), doradztwa zawodowego indywidualnego i doradztwa personalno-zawodowego oraz 

przeprowadzenie zajęć z języka angielskiego w transporcie, dla osób bezrobotnych będących uczestnikami 

projektu Twoje miejsce na rynku pracy, realizowanego przez Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w 

Page 1 of 11

19-02-2015mhtml:file://C:\Users\admin\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet ...



Częstochowie, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Działanie 6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w 

regionie, Poddziałanie 6.1.1. Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 

2. Przedmiot zamówienia został podzielony na 2 części. Zamawiający dopuszcza składanie ofert na 

poszczególne części. Część 1 Przeprowadzenie zajęć doradztwa zawodowego grupowego (Warsztaty 

Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy), doradztwa zawodowego indywidualnego oraz doradztwa 

personalno-zawodowego dla osób bezrobotnych będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na rynku 

pracy, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, 1) Doradztwo zawodowe grupowe - Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy 

(WTAPP) Łączna liczba uczestników zajęć (warsztatów): 30 osób. Warsztaty odbywać się będą w grupach 

(3 grupy po 10 osób/grupę), w wymiarze 18 godz./ grupę. Dla jednej grupy przewidziano 3 dni zajęć. 

Łączna liczba godzin warsztatów: 3 grupy x 18 godz. = 54 godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin 

realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.05.2015r. Celem warsztatów grupowego doradztwa 

zawodowego jest nabycie przez uczestników umiejętności znalezienia się na rynku pracy. Minimalny 

program warsztatów powinien obejmować następujące zagadnienia: realia dzisiejszego rynku pracy, jak 

odnaleźć się na rynku pracy, metody skutecznego poszukiwania pracy, dokumenty aplikacyjne, 

samopoznanie i podwyższenie własnej wartości, budowanie własnego wizerunku, bilans mocnych i słabych 

stron, rozmowa kwalifikacyjna, jak rozmawiać z przyszłym pracodawcą. 2) Doradztwo zawodowe 

indywidualne Łączna liczba uczestników objętych indywidualnym doradztwem zawodowym wynosi 30 

osób, dla których przewidziano po 2 godziny konsultacji. Łączna liczba godzin: 30 osób x 2 godz. = 60 

godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.05.2015r., w 

terminach indywidualnie ustalonych z uczestnikami projektu. Indywidualne konsultacje z doradcą 

zawodowym nastawione będą na identyfikację potrzeb uczestników, pozwolą ocenić poziom kompetencji 

społecznych oraz zbadać i określić predyspozycje zawodowe i osobowościowe. Indywidualne konsultacje 

doradcze mają zakończyć się sporządzeniem dla każdego uczestnika Indywidualnego Planu Działania 

(IPD). 3) Doradztwo personalno-zawodowe Łączna liczba uczestników objętych doradztwem personalno-

zawodowym wynosi 20 osób (1 grupa), w wymiarze 6 godz./ grupę (1 godzina = 45 min.). Zajęcia muszą 

zostać przeprowadzone w jednym dniu. Celem zajęć jest wsparcie wzmacniające komunikację 

interpersonalną, nabycie umiejętności identyfikacji swoich mocnych i słabych stron, podwyższenie 

samooceny oraz umiejętność autoprezentacji. Program zajęć powinien obejmować m.in.: umiejętność 

radzenia sobie ze stresem i konfliktami, umiejętność lepszej komunikacji w zespołach pracowniczych, 

zasady i narzędzia skutecznej komunikacji, umiejętność poznania samego siebie poprzez zdobycie 

realistycznego obrazu swojej osobowości, umiejętność identyfikacji swoich mocnych i słabych stron. 

Planowany termin realizacji: marzec 2015 Szczegółowe wymagania związane z realizacją przedmiotu 

zamówienia (dot. Części 1): 1. Zamawiający wymaga, aby w/w formy doradztwa zawodowego 

przeprowadziła jedna osoba wskazana przez Wykonawcę w wykazie osób załączonym do oferty. 2. Zajęcia 
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w ramach doradztwa (każdej z w/w form) będą realizowane w udostępnionych salach szkoleniowych, w 

ramach wkładu własnego Zamawiającego, wyposażonych w sprzęt multimedialny, znajdujących się w 

siedzibie Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego w Częstochowie, przy ul. Hallera 1. 3. Zajęcia 

odbywać się będą w dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach między 8:00 a 18:00; 

dopuszczalne jest za zgodą Zamawiającego przeprowadzenie zajęć również w soboty i niedziele. 4. Koszty 

dojazdu doradcy zawodowego do siedziby Zamawiającego ponosi Wykonawca. 5. Zamawiający zapewnia i 

ponosi koszty cateringu dla uczestników zajęć w ramach grupowego doradztwa zawodowego (WTAPP) i 

doradztwa personalno-zawodowego. 6. Koszty materiałów dydaktycznych dla uczestników zajęć ponosi: -

Zamawiający - w ramach grupowego i indywidualnego doradztwa zawodowego, - Wykonawca - w ramach 

doradztwa personalno- zawodowego. 7. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, w 

terminie 3 dni od daty zawarcia umowy, propozycji formuły i szczegółowego programu zajęć w ramach 

doradztwa grupowego, indywidualnego oraz doradztwa personalno-zawodowego. 8. Wykonawca 

zobowiązany będzie do: 1) ustalenia po konsultacji z Zamawiającym szczegółowy harmonogram zajęć 

grupowego doradztwa zawodowego i przedłożenia go Zamawiającemu na 10 dni przed ich rozpoczęciem 

(każdej grupy), 2) przedłożenia informacji o planowanych terminach przeprowadzenia zajęć 

indywidualnego doradztwa zawodowego na 5 dni przed ich rozpoczęciem, 3) przedłożenia informacji o 

planowanym terminie przeprowadzenia zajęć doradztwa personalno- zawodowego na 5 dni przed ich 

rozpoczęciem, 4) przeprowadzenia po zakończeniu zajęć w zakresie grupowego doradztwa zawodowego 

testu zdobytej wiedzy (test sprawdzający poziom wiedzy uczestników prowadzonego doradztwa), 5) 

przeprowadzenia po zakończeniu zajęć w zakresie doradztwa personalno-zawodowego badania 

skuteczności udzielonego wsparcia, 6) prowadzenia dokumentacji przebiegu prowadzonych zajęć, a w 

szczególności: w zakresie grupowego doradztwa zawodowego (WTAPP): - dziennik zajęć edukacyjnych 

zawierający tematy i wymiar godzin oraz daty przeprowadzonych zajęć, - imienne listy obecności 

uczestników, - dokumenty potwierdzające przeprowadzenie wśród uczestników testu sprawdzającego 

poziom wiedzy uczestników, w zakresie indywidualnego doradztwa zawodowego: - imienne listy obecności 

uczestników, - Indywidualne Plany Działania (dla każdego uczestnika osobno), w zakresie doradztwa 

personalno-zawodowego: - dziennik zajęć edukacyjnych zawierający tematy i wymiar godzin oraz datę 

przeprowadzonych zajęć, - imienna lista obecności uczestników, - dokumenty potwierdzające 

przeprowadzenie wśród uczestników badania skuteczności udzielonego wsparcia 7) bieżącego 

informowania Zamawiającego o każdorazowej nieobecności uczestnika na zajęciach, jego rezygnacji z 

zajęć lub o wszelkich innych okolicznościach mających wpływ na realizację przedmiotu zamówienia. 9. 

Wykonawca zobowiązany jest również do: 1) oznakowania dokumentacji zajęć poprzez umieszczenie na 

każdym dokumencie sporządzonym w ramach zajęć obowiązujących logotypów POKL, EFS i UE, nazwy 

projektu wraz z zamieszczeniem informacji o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w 

ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, które są dostępne na stronie internetowej 
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www.efs.gov.pl, 2) zapewnienia przetwarzania danych osobowych uczestników Projektu na zasadach 

określonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014r., poz. 

1182 z późn. zm.) oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 

2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i 

organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania 

danych osobowych (Dz. U. 2004 r. Nr 100, poz. 1024), 3) zapewnienia prawidłowej promocji prowadzonych 

zajęć z określeniem nazwy projektu. 10. Wszelkie dodatkowe ustalenia dotyczące przedmiotu zamówienia 

określa wzór umowy stanowiący Załącznik nr 8.1. do SIWZ. Część 2 Przeprowadzenie zajęć z języka 

angielskiego w transporcie dla osób bezrobotnych będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na rynku 

pracy, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego. Łączna liczba uczestników zajęć: 30 osób. Zajęcia odbywać się będą w grupach (3 grupy po 

10 osób/grupę), w wymiarze 40 godz./ grupę. Dla jednej grupy przewidziano 10 dni zajęć. Łączna liczba 

godzin zajęć: 3 grupy x 40 godz. = 120 godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin realizacji: od dnia 

podpisania umowy do 31.05.2015r. Celem zajęć jest przełamanie bariery językowej oraz nabycie przez 

uczestników umiejętności komunikowania się w języku angielskim w środowisku branży transportowej. 

Program zajęć powinien obejmować m.in. następujące zagadnienia: - podstawowe i bardziej 

zaawansowane słownictwo typowe dla branży transportowej, - stosowane nazewnictwo branżowe w 

powszechnym użyciu, - użyteczne zwroty i wyrażenia oraz struktury gramatyczne niezbędne do 

podstawowej komunikacji w środowisku branży transportowej. Szczegółowe wymagania związane z 

realizacją przedmiotu zamówienia (dot. Części 2): 1. Zamawiający wymaga, aby zajęcia w ramach tej 

części zamówienia przeprowadziła jedna osoba wskazana przez Wykonawcę w wykazie osób załączonym 

do oferty. 2. Zajęcia będą realizowane w udostępnionej sali szkoleniowej, w ramach wkładu własnego 

Zamawiającego, wyposażonej w sprzęt multimedialny, znajdującej się w siedzibie Wojewódzkiego Ośrodka 

Ruchu Drogowego w Częstochowie przy ul. Hallera 1. 3. Zajęcia odbywać się będą w dni powszednie od 

poniedziałku do piątku w godzinach między 8:00 a 18:00; dopuszczalne jest za zgodą Zamawiającego 

przeprowadzenie zajęć również w soboty i niedziele. 4. Przed rozpoczęciem zajęć językowych Wykonawca 

przeprowadzi w każdej grupie wstępne testy mające na celu zbadanie poziomu znajomości języka 

angielskiego wśród uczestników. Poziom zajęć należy dostosować do możliwości uczestników. 5. Koszty 

dojazdu lektora języka angielskiego do siedziby Zamawiającego ponosi Wykonawca. 6. Zamawiający 

zapewnia i ponosi koszty cateringu oraz materiałów dydaktycznych dla uczestników zajęć. 7. Wykonawca 

zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, w terminie 3 dni od daty zawarcia umowy, propozycji 

formuły i szczegółowego programu zajęć. 8. Wykonawca zobowiązany będzie do: 1) ustalenia po 

konsultacji z Zamawiającym szczegółowy harmonogram zajęć i przedłożenia go Zamawiającemu na 5 dni 

przed ich rozpoczęciem (każdej grupy), 2) przeprowadzenia po zakończeniu zajęć testu zdobytej wiedzy 

(test sprawdzający wzrost wiedzy uczestników), 3) prowadzenia dokumentacji przebiegu prowadzonych 

zajęć, a w szczególności: - dziennik zajęć edukacyjnych zawierający tematy i wymiar godzin oraz daty 
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przeprowadzonych zajęć, - imienne listy obecności uczestników, - dokumenty potwierdzające 

przeprowadzenie wśród uczestników testu sprawdzającego wzrost wiedzy uczestników, 4) bieżącego 

informowania Zamawiającego o każdorazowej nieobecności uczestnika na zajęciach, jego rezygnacji z 

zajęć lub o wszelkich innych okolicznościach mających wpływ na realizację przedmiotu zamówienia. 9. 

Wykonawca zobowiązany jest również do: 1) oznakowania dokumentacji zajęć poprzez umieszczenie na 

każdym dokumencie sporządzonym w ramach zajęć obowiązujących logotypów POKL, EFS i UE, nazwy 

projektu wraz z zamieszczeniem informacji o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w 

ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, które są dostępne na stronie internetowej 

www.efs.gov.pl, 2) zapewnienia przetwarzania danych osobowych uczestników Projektu na zasadach 

określonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014r., poz. 

1182 z późn. zm.) oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 

2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i 

organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania 

danych osobowych (Dz. U. 2004 r. Nr 100, poz. 1024), 3) zapewnienia prawidłowej promocji prowadzonych 

zajęć z określeniem nazwy projektu. 10. Wszelkie dodatkowe ustalenia dotyczące przedmiotu zamówienia 

określa wzór umowy stanowiący Załącznik nr 8.2. do SIWZ.

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 85.31.23.20-8, 80.50.00.00-9.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 2.

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 31.05.2015.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, 

FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium

III.2) ZALICZKI

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY 

SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy 

prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

1) w zakresie Części 1 - warunek zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że 

posiada aktualny wpis do rejestru podmiotów prowadzących agencje zatrudnienia, zgodnie z 

ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 
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2013r., poz. 674 z późn. zm.), Ocena spełniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie 

złożonego w tym zakresie oświadczenia - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 5 do SIWZ, 2) w 

zakresie Części 2 - Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie. 

Warunek zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o spełnianiu 

warunków udziału w postępowaniu - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do SIWZ

III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie uznany 

za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w 

postępowaniu - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do SIWZ

III.3.3) Potencjał techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie uznany 

za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w 

postępowaniu - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do SIWZ

III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

1) w zakresie Części 1 - warunek zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że 

dysponuje lub będzie dysponował na czas realizacji zamówienia jedną osobą, która spełnia 

następujące wymagania: a) posiada wyższe wykształcenie magisterskie o specjalności 

doradztwo zawodowe/ poradnictwo zawodowe lub posiada ukończone studia magisterskie na 

dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego, b) 

posiada doświadczenie w zakresie usług grupowego i indywidualnego doradztwa zawodowego, 

polegające na przeprowadzeniu w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania 

ofert co najmniej jednej usługi, która obejmowała łącznie doradztwo zawodowe indywidualne (w 

tym opracowanie IPD) i grupowe doradztwo zawodowe dla osób bezrobotnych. Ocena spełniania 

w/w warunku nastąpi na podstawie złożonego dokumentu, o którym mowa w rozdziale VI pkt 6.1. 

ppkt 3 - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 6.1. do SIWZ. 2) w zakresie Części 2 - warunek 

zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował 

na czas realizacji zamówienia jedną osobą do prowadzenia zajęć, która spełnia następujące 

wymagania: a) posiada wyższe wykształcenie magisterskie o kierunku filologia angielska lub 

lingwistyka stosowana w zakresie języka angielskiego, b) posiada z okresu ostatnich trzech lat 

przed upływem terminu składania ofert min. 80 godzin doświadczenia zawodowego w nauczaniu 

branżowego języka angielskiego ukierunkowanego zawodowo, tzn. ze słownictwem 

specjalistycznym zgodnym z profilem przedmiotu zamówienia (tj. w zakresie branży 

transportowej) Ocena spełniania w/w warunku nastąpi na podstawie złożonego dokumentu, o 
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którym mowa w rozdziale VI pkt 6.1. ppkt 3 - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 6.2. do SIWZ

III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie. Warunek zostanie uznany 

za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w 

postępowaniu - wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do SIWZ

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ 

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 

1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu należy przedłożyć:

� wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności 

odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, 

wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia 

niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz 

informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami;

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, 

należy przedłożyć:

� oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia; 

� aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności 

gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania 

braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 

6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia albo składania ofert;

III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

przedkłada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania 

potwierdzający, że:

� nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy 

przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o 

udzielenie zamówienia albo składania ofert;
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III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej

� lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 

2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do grupy 

kapitałowej;

III.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)

1. Oświadczenie Wykonawcy o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru podmiotów prowadzących agencje 

zatrudnienia, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz. U. z 2013r., poz. 674 z późn. zm.)- wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 5 do SIWZ - dot. Części 1 

zamówienia, 2. Pisemne zobowiązanie podmiotu(ów) do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbędnych 

zasobów na potrzeby wykonania zamówienia - w przypadku, gdy Wykonawca będzie polegać na wiedzy i 

doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia, zdolnościach 

finansowych lub ekonomicznych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z 

nimi stosunków. 3. Pełnomocnictwo udzielone osobie podpisującej ofertę, o ile prawo do reprezentowania 

Wykonawcy w powyższym zakresie nie wynika wprost z dokumentu rejestrowego. 4. W przypadku 

Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia - pełnomocnictwo do reprezentowania 

ich w niniejszym postępowaniu albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie 

zamówienia publicznego

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:

1 - Cena - 95 

2 - Doświadczenie Wykonawcy - 5

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: 

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian istotnych postanowień zawartej umowy w 

stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie: a) zmiany 

harmonogramu szkolenia - w uzasadnionych przypadkach i za zgodą Zamawiającego, b) zmiany terminu 

realizacji przedmiotu umowy, w szczególności: - wskutek wystąpienia okoliczności niezależnych od Stron 
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umowy związanych z koniecznością zmiany okresu realizacji zamówienia, - działania siły wyższej (przez 

okoliczności siły wyższej Strony rozumieją wszelkie zdarzenia zewnętrzne o charakterze nadzwyczajnym, 

którego nie można było przewidzieć, ani jemu zapobiec), c) innych okoliczności, których wystąpienia nie 

można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy pomimo zachowania należytej staranności. 2. Zmiana 

istotnych postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu Stron i wymaga formy pisemnej (aneksu) pod 

rygorem nieważności.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków 

zamówienia: www.bip.word.czest.pl

Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: Wojewódzki Ośrodek 

Ruchu Drogowego w Częstochowie ul. Hallera 1, 42-200 Częstochowa, (sekretariat).

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 27.02.2015 

godzina 10:00, miejsce: Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Częstochowie ul. Hallera 1, 42-200 

Częstochowa ,(sekretariat).

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania projektu/programu ze środków Unii 

Europejskiej: Projekt TWOJE MIEJSCE NA RYNKU PRACY , współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Działanie 6.1. Poprawa dostępu do 

zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałanie 6.1.1. Wsparcie osób 

pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku 

nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi 

środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym 

Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie

ZAŁĄCZNIK I - INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERT CZĘŚCIOWYCH

CZĘŚĆ Nr: 1 NAZWA: Przeprowadzenie zajęć doradztwa zawodowego grupowego (Warsztaty Technik 

Aktywnego Poszukiwania Pracy), doradztwa zawodowego indywidualnego oraz doradztwa personalno-

zawodowego dla osób bezrobotnych będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na rynku pracy, 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Przeprowadzenie zajęć 

doradztwa zawodowego grupowego (Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy), doradztwa 

zawodowego indywidualnego oraz doradztwa personalno-zawodowego dla osób bezrobotnych 

będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na rynku pracy współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 1) Doradztwo zawodowe grupowe -

Warsztaty Technik Aktywnego Poszukiwania Pracy (WTAPP) Łączna liczba uczestników zajęć 
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(warsztatów): 30 osób. Warsztaty odbywać się będą w grupach (3 grupy po 10 osób/grupę), w 

wymiarze 18 godz./ grupę. Dla jednej grupy przewidziano 3 dni zajęć. Łączna liczba godzin 

warsztatów: 3 grupy x 18 godz. = 54 godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin realizacji: od dnia 

podpisania umowy do 31.05.2015r. Celem warsztatów grupowego doradztwa zawodowego jest 

nabycie przez uczestników umiejętności znalezienia się na rynku pracy. Minimalny program 

warsztatów powinien obejmować następujące zagadnienia: realia dzisiejszego rynku pracy, jak 

odnaleźć się na rynku pracy, metody skutecznego poszukiwania pracy, dokumenty aplikacyjne, 

samopoznanie i podwyższenie własnej wartości, budowanie własnego wizerunku, bilans mocnych i 

słabych stron, rozmowa kwalifikacyjna, jak rozmawiać z przyszłym pracodawcą. 2) Doradztwo 

zawodowe indywidualne Łączna liczba uczestników objętych indywidualnym doradztwem zawodowym 

wynosi 30 osób, dla których przewidziano po 2 godziny konsultacji. Łączna liczba godzin: 30 osób x 2 

godz. = 60 godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 

31.05.2015r., w terminach indywidualnie ustalonych z uczestnikami projektu. Indywidualne konsultacje 

z doradcą zawodowym nastawione będą na identyfikację potrzeb uczestników, pozwolą ocenić 

poziom kompetencji społecznych oraz zbadać i określić predyspozycje zawodowe i osobowościowe. 

Indywidualne konsultacje doradcze mają zakończyć się sporządzeniem dla każdego uczestnika 

Indywidualnego Planu Działania (IPD). 3) Doradztwo personalno-zawodowe Łączna liczba 

uczestników objętych doradztwem personalno-zawodowym wynosi 20 osób (1 grupa), w wymiarze 6 

godz./ grupę (1 godzina = 45 min.). Zajęcia muszą zostać przeprowadzone w jednym dniu. Celem 

zajęć jest wsparcie wzmacniające komunikację interpersonalną, nabycie umiejętności identyfikacji 

swoich mocnych i słabych stron, podwyższenie samooceny oraz umiejętność autoprezentacji. 

Program zajęć powinien obejmować m.in.: umiejętność radzenia sobie ze stresem i konfliktami, 

umiejętność lepszej komunikacji w zespołach pracowniczych, zasady i narzędzia skutecznej 

komunikacji, umiejętność poznania samego siebie poprzez zdobycie realistycznego obrazu swojej 

osobowości, umiejętność identyfikacji swoich mocnych i słabych stron. Planowany termin realizacji: 

marzec 2015.

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 85.31.23.20-8.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 31.05.2015.

CZĘŚĆ Nr: 2 NAZWA: Przeprowadzenie zajęć z języka angielskiego w transporcie dla osób bezrobotnych 

będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na rynku pracy współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego..

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Przeprowadzenie zajęć z języka 

angielskiego w transporcie dla osób bezrobotnych będących uczestnikami projektu Twoje miejsce na 

rynku pracy współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego. Łączna liczba uczestników zajęć: 30 osób. Zajęcia odbywać się będą w grupach (3 
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grupy po 10 osób/grupę), w wymiarze 40 godz./ grupę. Dla jednej grupy przewidziano 10 dni zajęć. 

Łączna liczba godzin zajęć: 3 grupy x 40 godz. = 120 godz. (1 godzina = 45 min.) Planowany termin 

realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.05.2015r. Celem zajęć jest przełamanie bariery językowej 

oraz nabycie przez uczestników umiejętności komunikowania się w języku angielskim w środowisku 

branży transportowej. Program zajęć powinien obejmować m.in. następujące zagadnienia: -

podstawowe i bardziej zaawansowane słownictwo typowe dla branży transportowej, - stosowane 

nazewnictwo branżowe w powszechnym użyciu, - użyteczne zwroty i wyrażenia oraz struktury 

gramatyczne niezbędne do podstawowej komunikacji w środowisku branży transportowej.

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 31.05.2015.
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